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Odpowiadajac na przestang przez Pana w dniu 6 maja 2020 r. interpelacje,
w sprawie ,zmian na kierowniczych stanowiskach w instytucjach podiegtych
Marszatkowi Wojewodztwa Podkarpackiego”, ponizej przedstawiam stosowne
informacje.

Ad 1)

Uprzejmie informuje, ze WORD jest samorzadowg wojewodzkg osobg prawna
nad ktora nadzor sprawuje Zarzad Wojewddztwa. Zgodnie z art. 118 ustawy Prawo
o ruchu drogowym (Dz.U. z 2020 ., poz. 110 z p6zn. zm.) dziatalno$cig WORD kieruje
dyrektor, ktéry jest powotywany i odwotywany przez Zarzad Wojewédztwa. Powotanie
na stanowisko dyrektora WORD nie wymaga przeprowadzenia uprzednio procedury
konkursowej.

a) Pan Maciej Kaminski, Dyrektor WORD w Przemy$lu ma wyksztatcenie
wyzsze.

b) Zakres dziatah Dyrektora WORD w Przemyslu reguluje:

- § 6 Statutu Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Przemyslu stanowigcy
zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr 29/343/07 Zarzadu Wojewodziwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 27 marca 2007 r. w sprawie nadania Statutéw Wojewddzkim
Osérodkom Ruchu Drogowego w Krosnie, Przemyslu, Rzeszowie i Tarnobrzegu,
zmieniony Uchwatg Nr 1X/159/15 Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia
25 maja 2015 r. w sprawie zmiany Statutu Wojewodzkiego O$rodka Ruchu Drogowego
w Przemyslu,

- § 4 Regulaminu Organizacyjnego Wojewodzkiego O$rodka Ruchu Drogowego
w Przemysiu stanowigcy zatgcznik do Uchwaly Nr 49/752/07 Zarzadu Wojewodztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 17 lipca 2007 r. w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu  Organizacyjnego Wojewédzkiego Os$rodka Ruchu Drogowego
w  Przemyslu, zmieniony Uchwatg Nr 67/1490/15 Zarzgdu Wojewodziwa
Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 23 czerwca 2015 r. w sprawie zatwierdzenia
zmian do Regulaminu Organizacyjnego Wojewédzkiego O$rodka Ruchu Drogowego

w Przemysiu.
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W zalgczeniu przekazuje kserokopie Statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego
dotyczacego WORD w Przemys$iu.

c) Z dokumentéw zgromadzonych w aktach osobowych Pana Macieja
Kaminskiego wynika, iz obecnie nie jest zatrudniony w innym zaktadzie

pracy.

d) Z ww. dokumentéw wynika réwniez, ze Pan Maciej Kaminski byt wczesniej
zatrudniony na stanowiskach kierowniczych. Brak jest informacji jakim
zespotem samodzielnie kierowat.

e) Zgodnie z przepisami Kodeksu pracy pracodawca zada podania innych
danych osobowych niz podane w ustawie woéwczas gdy jest to niezbedne do
zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajacego
z przepisu prawa. W zwigzku z powyzszym, w aktach osobowych Pana
Macieja Kaminskiego nie ma informacji czy jest on cztonkiem jakiejkolwiek
partii polityczne;j.

f) Pan Marek Mazurek, ktéry odszedt na emeryture ma wyksztatcenie wyzsze.
Z dokumentéw zgromadzonych w aktach osobowych Pana Marka Mazurka
wynika roéwniez, ze wczesniej byt zatrudniony na stanowisku nauczyciela
a takze prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza.

Ad 2)

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 11 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci
leczniczej organ tworzacy oglasza i przeprowadza konkursy jedynie na dyrektoréw
podmiotdw leczniczych. Zatrudnienie zastepcoéw dyrektoréw nalezy do wylgcznej
kompetenciji dyrektora jednostki. Z przedstawionymi w interpelacji pytaniami prosze
zwréci¢ sie o odpowiedZ do Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala im. Sw. Ojca Pio
w Przemysiu.

Odnoszac sie do przedstawionego przez Pana Radnego pytania dotyczacego
podania informacji ,czy czlonkowie Prawa i Sprawiedliwosci zostali zatrudnieni na
innych stanowiskach kierowniczych w jednostkach podleglych Marszatkowi
Wojewodztwa Podkarpackiego w latach 2015-2020", uprzejmie informuje ze w aktach
osobowych pozostalych kierownikéw wojewddzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych nie ma informacji na temat cztonkostwa w partiach politycznych.

SERRETARZ WOJEWODZTWA T THEWOD 21w

Dyrektor Departamentu
2Cyjno - Prawnego

slaw Majkut

Org:

/

OR-1.0003.1.2020.PUP Strona 2z 2



UCHWALA Nr 29/ 343/ 07
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 27 marca 2007 r.

W sprawie nadania Statutéw Wojew6dzkim Osrodkom Ruchu Drogowego
w Krosnie, Przemys$lu, Rzeszowie i Tarnobrzegu

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.), art. 120
ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (tekst jednolity
Dz. U. z 2005 r. Nr 108, poz. 908 z pd2n. zm.),

Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Nadaje sie Statut Wojewddzkiemu Osrodkowi Ruchu Drogowego w Krosnie
w brzmieniu ustalonym w zatgczniku Nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Nadaje si¢ Statut Wojewddzkiemu Osrodkowi Ruchu Drogowego w Przemysiu
w brzmieniu ustalonym w zatgczniku Nr 2 do niniejszej uchwaty.

3. Nadaje sig¢ Statut Wojewoddzkiemu Os$rodkowi Ruchu Drogowego w Rzeszowie
w brzmieniu ustalonym w zatgczniku Nr 3 do niniejszej uchwaty.

4. Nadaje si¢ Statut Wojewodzkiemu Osrodkowi Ruchu Drogowego w Tarnobrzegu
w brzmieniu ustalonym w zatgczniku Nr 4 do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwata Nr 17/214/07 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego  z dnia
13 lutego 2007 r. w sprawie nadania Statutéw Wojewddzkim Osrodkom Ruchu
Drogowego w Kro$nie, Przemyslu, Rzeszowie i Tarnobrzegu.

§3
Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Podkarpackiego
§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
MARSZALEK WOJEWODZTWA

Zygmunt Cholewinski



Zalacznik Nr 2

do Uchwaty Nr 29/343/07

Zarzgdu Wojewo6dztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 27 marca 2007 r.

STATUT
Wojewdidzkiego Osrodka Ruchu Drogowego

w Przemyslu

Rozdzial I

Postanowienia ogélne

§1

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Przemyslu, zwany dalej ,,Oérodkiem™, dziata na

podstawie:

1.
2.

ustawy z dnia 20 czerwea 1997 r. Prawo o ruchu drogowym, zwanej dalej ,,ustawa”,
zarzgdzenia Nr 28 Wojewody Kro$nieriskiego z dnia 27 kwietnia 1998 r. w sprawie

utworzenia Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Krosnie,

3. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewodztwa,

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracje publiczng,
niniejszego Statutu,

ogolnie obowiazujacych przepiséw prawa,

§2

. Osrodek jest samorzadows wojewodzka osobg prawna.

Siedziba Osrodka jest miasto Przemysl.

§3
Osrodek posiada osobowosé prawng.

Terenem dziatania Osrodka jest Wojewddztwo Podkarpackie.

§4

Nadzo6r nad Osrodkiem sprawuje Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego.



Rozdzial 11
Zadania Os$rodka

§5
1. Podstawowym zadaniem Osrodka jest organizowanie egzamindéw panstwowych
sprawdzajacych kwalifikacje os6b ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdami oraz kierujgcych pojazdami.
2. Do zadan Osrodka nalezy réwniez wykonywanie innych zadan z zakresu bezpieczenstwa
ruchu drogowego, a w szczegélnosci:

1) organizowanie i przeprowadzanie szkoler z zakresu prawa o ruchu drogowym oraz
bezpieczenstwa ruchu drogowego,

2) wspoOldzialanie z innymi podmiotami realizujgcymi  zadania w  zakresie
bezpieczefistwa ruchu drogowego, a w szczegdlnosci policja, straza pozarna,
osrodkami szkolenia kierowcow, urzedem celnym, straza graniczng, szkotami itp.,

3) organizowanie szkolen dla kandydatow na egzaminatoréw i egzaminatoréw,

4) propagowanie zasad bezpiecznego udziali w ruchu drogowym wiérdd jego
uczestnikéw poprzez organizowanie turniejow i konkurséw z zakresu wiedzy o
bezpieczenstwie ruchu drogowego oraz organizowanie imprez podnoszacych
praktyczne umiejetnosci kierowcow,

5) organizowanie szkolen dla kandydatéw na instruktoréw nauki jazdy,

6) organizowanie kurséw doksztalcajacych kierowcéw pojazdow przewozacych towary
niebezpieczne,

7) przeprowadzanie szkolen dla kierowcéw naruszajacych zasady bezpieczenistwa ruchu
drogowego,

8) prowadzenie dziatalnosci produkeyjnej, ustugowej, wydawniczej i handlowej na rzecz
poprawy bezpieczenistwa ruchu drogowego,

9) inicjowanie dziataf i wspieranie inwestycji majacych na celu poprawe bezpieczenstwa
ruchu drogowego,

10) opiniowanie i wspotpraca z organizacjami i instytucjami w zakresie oznakowania drog
i ulic, stanu dr6g i ulic oraz niebezpiecznych miejsc w ruchu drogowym,

11) wspélpraca z podmiotami zagranicznymi w zakresie egzaminowania i szkolenia oraz
wymiana do$wiadczen dotyczacych bezpieczeristwa ruchu dro gowego.

3. Do zadan Osrodka nalezy rowniez prowadzenie dziatan z zakresu obronnosci, ochrony

i obrony cywilne;.



4. Osrodek moze wykonywaé dziatalno$é gospodarczg, z ktérej dochody przeznaczane
beda na:
1) dzialalno$¢ zwigzang z  organizowaniem egzaminéw  pafstwowych
sprawdzajacych kwalifikacje os6b ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdami oraz kierujgcych pojazdami,

2) zadania z zakresu bezpieczeristwa ruchu drogowego.

Rozdzial III

Organizacja i kierownictwo

§6
Dziatalnoscig Osrodka kieruje Dyrektor, przy pomocy Zastepcow.
. Kazdorazowo ilo§¢ zastepcéw na wniosek Dyrektora Osrodka zatwierdza Zarzad
Wojewodztwa.
. Dyrektor reprezentuje Osrodek na zewnatrz oraz ponosi odpowiedzialno$é za realizacje
zadan Osrodka i osiaggane wyniki finansowe.
. Dyrektor uprawniony jest do samodzielnego dokonywania czynnosci prawnych w
zakresie dziatalno$ci Osrodka.
. Dyrektora Osrodka powotuje i odwotuje Zarzad Wojewédztwa Podkarpackiego.
Wynagrodzenie dla Dyrektora Osrodka ustala Zarzad Wojewo6dztwa Podkarpackiego.

- Pracownikéw Osrodka zatrudnia i zwalnia Dyrektor.

§ 7

. Szczegbétows organizacje wewnetrzna Osrodka oraz zakres dzialania poszczegdlnych
komérek organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny, ustalony w drodze
zarzgdzenia wewnetrznego Dyrektora Oérodka i zatwierdzony przez Zarzad
Wojewddztwa Podkarpackiego.

. W celu prawidlowego funkcjonowania Ogrodka, Dyrektor Osrodka moze wydawaé
zarzadzenia wewngetrzne w zakresie nie uregulowanym przepisami prawa, statutem
i regulaminem organizacyjnym.

. Dyrektor Osrodka, w razie potrzeby, powoluje sposréd swoich pracownikéw,
przedstawicieli organéw i jednostek wspétpracujacych, zespoly problemowe jako organy

pomocnicze, opiniodawcze lub doradcze.



Rozdzial TV

Gospodarka finansowa

§8

1. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie
oraz w odrebnych przepisach dotyczacych szczegétowych warunkéw gospodarki
finansowej wojewodzkiego osrodka ruchu drogowego oraz szczegdlowych warunkéw
ewidencji przychod6éw i kosztéw zwigzanych z dziatalno$cig osrodka, a takze zgodnie
z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansows na podstawie rocznego planu finansowego.

3. Roczny plan finansowy, Dyrektor Osrodka przedklada do wiadomosci, Zarzadowi
Wojewdéddztwa Podkarpackiego.

4. Roczne sprawozdanie finansowe Osrodka, zatwierdza Zarzad Wojewodztwa

Podkarpackiego.

Rozdzial V

Kontrola wewnetrzna

§9
1. Dyrektor Osrodka odpowiada za zorganizowanie i prawidlowe dziatanie kontroli
wewngtrznej, a takze za nalezyte wykorzystanie wynikéw kontroli.
2. Czynnosci kontrolne, w zakresie swojego dziatania, wykonuja takze Kierownicy
Wydziatoéw.

Rozdzial VI

Postanowienia konicowe

§10
Wszelkie zmiany Statutu wymagaja formy pisemnej w trybie przyjetym dla jego nadania.



UCHWALA NR [X/159/15
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

z dnia 25 maja 2015 .

W sprawie zmiany Statutu Wojewdédzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Przemyslu.

Na podstawie art. 18 ust. 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2013 r., poz. 596 z pézn. zm.), art. 120 ust. 1 ustawy z dnia
20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2012 r., poz. 1137 z poézn.
zm.),

Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1

W Statucie Wojewddzkiego O$rodka Ruchu Drogowego w Przemyslu stanowigcym
zatgcznik Nr 2 do Uchwaly Nr 29/343/07 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego
z dnia 27 marca 2007 r. w sprawie nadania Statutéw Wojewédzkim Qsrodkom Ruchu
Drogowego w Kroénie, Przemyslu, Rzeszowie i Tarnobrzegu § 6 otrzymuje
brzmienie:

»1.Dziatalnoscig Osrodka kieruje Dyrektor.

2 Dyrektor reprezentuje Os$rodek na zewnatrz oraz ponosi odpowiedzialnosé za
realizacje zadan Osrodka i osiggane wyniki finansowe.

3.Dyrektor uprawniony jest do samodzielnego dokonywania czynnosci
prawnych w zakresie dziatalnosci Osrodka.

4.Dyrektora  Osrodka powotuje | odwotuje Zarzad Wojewddztwa
Podkarpackiego.
5.Wynagrodzenie dla Dyrektora Os$rodka ustala Zarzad Wojewddztwa
Podkarpackiego.
6.Pracownikéw Osrodka zatrudnia i zwalnia Dyrektor."
§2
Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Marszatkowi Wojewddztwa Podkarpackiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA Nr 49 /752 /07
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 17 lipca 2007 r.
W sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Wojewédzkiego
Osrodka Ruchu Drogowego w Przemysiu.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.) oraz § 7
ust. 1 Statutu Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Przemysiu,

Zarzad Wojewédztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie Regulamin Organizacyjny Wojewédzkiego Osérodka Ruchu
Drogowego w Przemyslu w brzmieniu jak w zatgczniku do Uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

MARSZALEK WOJEWODZTWA

Zygmunt Cholewinski



Zatgcznik do Uchwaty Nr 49 / 752 / 07
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 17 lipca 2007 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
WOJEWODZKIEGO OSRODKA RUCHU DROGOWEGO
W PRZEMYSLU

Czesé 1
Postanowienia ogélne

§1

1. Regulamin organizacyjny zwany dalej "Regulaminem” okreéla organizacje wewnetrzng
oraz zakres dziatania poszczegdlnych komérek organizacyjnych Wojewddzkiego Osrodka
Ruchu Drogowego w Przemyslu zwanego dalej "Osrodkiem". Strukture organizacyjng
okredla zatacznik do Regulaminu (Schemat Organizacyjny Wojewddzkiego Osrodka
Ruchu Drogowego w Przemyslu).

2. Osrodek dziata na podstawie :

1) Ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. —Prawo o ruchu drogowym (tekst jednolity Dz.U. z
2005 r. Nr 108, poz. 908 z poézn. zm.);

2) Zarzadzenia Wojewody Przemyskiego nr 37 z dnia 23 czerwca 1998 roku w sprawie
utworzenia Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Dro gowego w Przemyslu;

3) Uchwaty Nr 29/343/07 Zarzadu Wojewédztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia 27
marca 2007 r. w sprawie nadania Statutéw Wojewodzkim Osrodkom Ruchu
Drogowego w Krosnie, Przemyslu, Rzeszowie i Tarnobrzegu.

Czesé i
Przedmiot dziatania

§2
Do zadan Osrodka nalezy w szczeg6lnodci:

1. Organizowanie i przeprowadzanie egzaminéw panistwowych sprawdzajacych kwalifikacje
0s0b ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami oraz kierujacych
pojazdami.

2. Organizowanie i przeprowadzanie szkolen z zakresu Prawa o ruchu drogowym oraz
bezpieczefistwa ruchu drogowego.

3. Wspbtdzialanie z innymi podmiotami realizujacymi zadania w zakresie bezpieczenstwa
ruchu drogowego, a w szczeglnodci z policja, straza pozarna, zakladami opieki
zdrowotnej, o$rodkami szkolenia kierowcow, urzedem celnym, strazg graniczna, szkotami
itp.

4. Prowadzenie dzialalnosci produkeyjnej, ustugowej, wydawniczej i handlowej na rzecz
poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego, inicjowanie dziatari i wspieranie inwestycji
majacych na celu poprawe bezpieczefistwa ruchu drogowego.



Nawm

10.

11.

12.

13.

[y
.

Organizowanie szkoler dla kandydatow na egzaminatoréw i egzaminatorow.
Organizowanie szkoleri dla kandydatéw na instruktoréw nauki jazdy.

Przeprowadzanie szkoled dla kierowcéw naruszajgcych zasady bezpieczefistwa ruchu
drogowego.

Organizowanie kurséw dla kierowcéw wykonujacych transport drogowy w zakresie
przewozu rzeczy i 0séb.

Organizowanie kurséw doksztalcajgcych kierowcéw pojazdéw przewozgcych materiaty
niebezpieczne.

Opiniowanie i wspétpraca z organizacjami i instytucjami w zakresie oznakowania drég i
ulic oraz niebezpiecznych miejsc w ruchu drogowym.

Wspélpraca z podmiotami zagranicznymi w zakresie egzaminowania i szkolenia oraz
wymiana doswiadczen dotyczacych bezpieczenstwa ruchu drogowego.

Propagowanie zasad bezpiecznego udzialu w ruchu drogowym wsréd jego uczestnikéw
poprzez organizowanie turniejéw i konkurséw z zakresu wiedzy o bezpieczenstwie ruchu
drogowego oraz organizowanie imprez podnoszacych praktyczne umiejetnosci
kierowcow.

Zadania z zakresu obronnosci, ochrony i obrony cywilne;.

Czes¢IIT .
Kierownictwo Wojewédzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Przemyslu

§3

Osrodkiem kieruje Dyrektor przy pomocy Kierownikéw komérek organizacyjnych.

2. Dyrektor reprezentuje Osrodek na zewnatrz 1 ponosi odpowiedzialnos$é za realizacje

zadan Osrodka i osiggane wyniki finansowe.

W czasie nieobecnosci Dyrektora O¢rodka lub niemoznosci Sprawowania przez niego
funkcji, niezbgdne czynnosci na podstawie udzielonego upowaznienia i w zakresie w nim
okreslonym wykonuje Kierownik Wydziatu Organizacyjno — Administracyjnego, a w
przypadku jego nieobecnosci - Gtéwny Ksiggowy.

§4

Do zakresu dziatania Dyrektora O$rodka nalezy :

S S

Ogo6lny nadzér nad dziatalnoscia Oérodka i reprezentowanie go na zewngtrz.
Organizowanie i planowanie pracy Osrodka.

Dobo6r kadry - zatrudnianie pracownikéw, ocena, zwalnianie 1 awansowanie.

Nadzor nad przygotowaniem i realizacja egzaminéw.

Nadzor nad biezacg analiza efektow ekonomicznych.

Dysponowanie w spos6b zgodny z obowigzujacymi przepisami srodkami finansowymi
Osrodka, administrowanie srodkami funduszu §wiadczen socjalnych.

Inne obowigzki wynikajace z przepiséw.

§5

Do zakresu pracy Kierownika Wydziatu Organizacyjno - Administracyjnego nalezy:

I.

Kierowanie Wydzialem Organizacyjno - Administracyjnym.



o o

Wspétpraca z Urzedem Marszatkowskim w Rzeszowie oraz innymi podmiotami w celu
sprawnej realizacji statutowych zadan Ogrodka.

Zastgpowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci lub niemoznodci sprawowania przez
niego funkcji.

Zapewnienie sprawnego, rzetelnego, zgodnego z prawem oraz celowego i gospodarczego
dziatania podlegtych pracownikéw.

Wykonywanie innych zadaf zleconych przez Dyrektora Ogrodka.

Dokonywanie czynnosci kontrolnych w zakresie swojego dzialania.

§6

Do zakresu pracy Kierownika Wydziahy Egzaminowania, Nadzoru i Organizacji Szkolen
nalezy:

1.

Kierowanie Wydzialem Egzaminowania, Nadzoru i Organizacji Szkolen .

2. Wspélpraca z Urzedem Marszatkowskim w Rzeszowie oraz innymi podmiotami w celu

i

sprawne;j realizacji statutowych zadafi Osrodka.

Zapewnienie sprawnego, zgodnego z prawem oraz celowego i gospodarczego dzialania
podleglych pracownikéw.

Wykonywanie innych zadai zleconych przez Dyrektora Ogrodka.

Dokonywanie czynnosci kontrolnych w zakresie swojego dziatania.

§7

Do zakresu pracy Gtéwnego Ksiggowego nalezy:

[y

W

Kierowanie Wydzialem Finansowo - Ksiggowym.

Wspblpraca z Urzedem Marszatkowskim w Rzeszowie oraz innymi podmiotami w celu
sprawnej realizacji statutowych zadan Osrodka .

Prowadzenie rachunkowoéci Osrodka, wykonywanie dyspozycji $rodkami pienieznymi,
dokonywanie wstepnej kontroli zgodnoSci operacji gospodarczych i finansowych 2z
planem finansowym.

Zapewnienie sprawnego, zgodnego z prawem oraz celowego i gospodarczego dzialania
podlegtych pracownikéw.

Dokonywanie kontroli kompletnosci dokumentéw, rzetelnosci prowadzonych operacji
gospodarczych i finansowych.

Dokonywanie czynnosci kontrolnych w zakresie swojego dzialania.

Czes¢ IV
Organizacja wewnetrzna Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Przemyslu

§ 8

sklad Osrodka wchodza nastgpujgce wydzialy, wieloosobowe stanowiska pracy i

stanowiska, dla ktorych ustala sie nastgpujgce symbole literowe przy zalatwianiu spraw:

1.
2.

Wydzial Organizacyjno - Administracyjny - znak WOA
Wydziat Egzaminowania, Nadzoru i Organizacji Szkolefi - znak WES



Wydzial Finansowo - Ksiggowy - znak WFK

Egzaminator Nadzorujacy- znak EN

Wieloosobowe stanowisko — Egzaminatorzy

Wieloosobowe stanowisko ds. Bezpieczenstwa Ruchu Dro gowego, Szkoleft i Promocji
w sprawach z zakresu:

a) Bezpieczenistwa Ruchu Drogowego znak — BRD

b) Szkoler i Promocji znak - SP
7. Informatyk - znak 10
8. Stanowisko ds. Kancelaryjno-Biurowych - znak KB
9. Wieloosobowe stanowisko ds. Obstugi Klienta - znak OK

10. Stanowisko ds. Ksiggowosci, Ptac i Spraw Pracowniczych - znak KP

11. Radca Prawny - znak RP

12. Stanowisko do prowadzenia Archiwum Osérodka - znak AO

13. Stanowisko ds. BHP i Ppoz, Obronnosci, Ochrony i Obrony Cywilnej - znak BHP

14. Wieloosobowe stanowisko - Pracownicy Techniczni, Dozoru i Utrzymania Czystosci.

§9

oW w

Pracg wydzialéw i stanowisk, o ktérych mowa w § 8 kieruja:

1) Wydziatem Organizacyjno - Administracyjnym - Kierownik Wydziatu;
2) Wydzialem Egzaminowania, Nadzory i Organizacji Szkoler - Kierownik Wydziatu;
3) Wydzialem Finansowo - Ksiegowym - Gléwny Ksiegowy.

§ 10
1.Dyrektorowi Oérodka podlegaja:

1) Kierownik Wydziatu Organizacyjno — Administracyjnego.

2) Kierownik Wydziatu Egzaminowania, Nadzoru i Organizacji Szkoleni
3) Gléwny Ksiegowy.

4) Egzaminator Nadzorujacy.

5) Radca Prawny.

2. Kierownikowi Wydziatu Organizacyjno - Administracyjnego podlegaja:

1) Stanowisko ds. Kancelaryjno — Biurowych.

2) Wieloosobowe stanowisko Obstuga Klienta.

3) Stanowisko ds. BHP i Ppoz., Obronnosci, Ochrony i Obrony Cywilnej.

4) Stanowisko do prowadzenia Archiwum Osrodka.

5) Wieloosobowe stanowisko Pracownicy Techniczni, Dozoru i Utrzymania Czystosci.

3. Kierownikowi Wydziatu Egzaminowania, Nadzoru i Organizacji Szkolei podlegaja:
1) Wieloosobowe stanowisko - Egzaminatorzy.
2) Informatyk.

3) Wieloosobowe stanowisko ds. Bezpieczefistwa Ruchu Drogowego, Szkolen i Promocii.

4. Gléwnemu Ksiggowemu podlegaja:



1) Stanowisko ds. ksiegowosci, plac i spraw pracowniczych.

Czesé v
Obowigzki, uprawnienia i zakres odpowiedzialno$ci pracownikéw

§11

1.Pracownicy Osrodka powinni :

1) postgpowaé zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
2) dziata¢ skutecznie, obiektywnie;

3) prawidiowo sporzadzaé dokumenty;

4) stale podnosié swoje kwalifikacje.

2. Do obowigzkéw pracownikéw nalezy w szczegélnosci

1) znajomos¢ obowiazujacych przepisdw w powierzonym zakresie dziatania;
2) przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) dbatos¢ o dobro i mienie Odrodka;

4) przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

5) prowadzenie czynnoéci kontrolnych w zakresic swojego dzialania.

3. Do pracownikéw Osrodka maja zastosowanie przepisy Kodeksu pracy.

§12

1. Kierownicy Wydziatéw podlegaja bezposrednio Dyrektorowi Osrodka.
2. Do obowigzkéw Kierownikow Wydziatu nalezy w szczegdlnosei:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

kierowanie dziatalnoscia Wydziatow zgodnie z wytycznymi Dyrektora Osrodka
i zakresem powierzonych zadan:

prawidiowe wykonywanie zadan objetych zakresem dzialania Wydzialéw;

dbanie o racjonalne wykorzystanie czasu pracy oraz poprawe warunkow pracy;
planowanie pracy w Wydziale i zapewnienie prawidtowe;j realizacji;

nadzér nad przestrzeganiem przez podlegtych pracownikéw obowigzujacych
przepiséw, dyscypliny pracy oraz tajemnicy panistwowej i stuzbowej;

informowanie Dyrektora o stanie realizacji zadar, wazniejszych problemach oraz
potrzebach zwigzanych z funkcjonowaniem Osdrodka;

akceptowanie pod wzgledem merytorycznym zlecen, zamoéwien i wydatkéw
zwigzanych z dziatalno$cig Wydziatu;

przeprowadzanie kontroli wewnetrznych Wydzialu oraz ocena wynikéw pracy
podlegtych pracownikéw;

dekretowanie pism wplywajacych do Wydziatu;

10) parafowanie pism wychodzacych z Wydziatu.

§13

Kierownika Wydzialu w czasie jego nieobecnogci zastgpuje wyznaczony przez niego
w uzgodnieniu z Dyrektorem Osrodka pracownik.



Czesé VI
Wspolny zakres dziatania Wydzialéw i stanowisk pracy

§ 14

1. Wydzialy i stanowiska w ramach swego zakresu dziatania realizujg zadania okreslone

w Statucie O$rodka oraz w niniej szym Regulaminie.

2. Wydzialy i stanowiska zobowigzane sg do wspolpracy przy wykonywaniu zadan

Osrodka a w szczeg6lnosci:

1) organizowania i wykonywania zadan wynikajgcych z obowigzujacych przepisow
prawa;

2) inicjowanie przedsiewzie¢ w celu whasciwej i terminowej realizacji zadan;

3) przygotowania sprawozdan, analiz, ocen, opinii, biezacych informacji o realizacji
zadan dla potrzeb organu nadzoru, instytucji kontrolnych itp.;

4) usprawniania form organizacji pracy;

5) uczestnictwa w realizacji zadah z zakresu obronnosci stosownie do
obowiazujacych przepiséw;

6) rozpatrywania skarg, wnioskéw w sprawach zwigzanych z problematykg
poszezegolnych dziatéw, analizowania przyczyn ich powstawania, podejmowania
dziatan zapewniajacych nalezyte ich zatatwianie i przyjmowanie stron;

7) dbatosci o mienie Oérodka i porzadek w miejscu pracy.

Czesé Vi
Zakres dziatania poszczegélinych komérek organizacyjnych Osrodka

§ 15

1. Do zakresu dziatania Wydziatu Organizacyino - Administracyinego. nalezy:

1) biezace utrzymanie placu manewrowego i stanu technicznego pojazdéw
egzaminacyjnych;

2) przygotowanie przed egzaminem zgodnie z obowiazujgcymi przepisami:

a) sal egzaminacyjnych,

b) pojazdéw egzaminacyjnych,

c) stanowisk na placu manewrowym,

d) $rodk6éw tacznosci na egzamin w zakresie prawa jazdy kat. A, A 1lubB 1;

3) gospodarka sprzgtem technicznym bedacym na wyposazeniu Osrodka oraz rozliczanie
materialowo-paliwowe;

4) administrowanie budynkiem i mieniem Osrodka;

5) ochrona mienia i dozér Osrodka;

6) utrzymanie czystosci wewngtrz budynkéw i na terenie Osrodka;

7) dbatosé o estetyke Osrodkay

8) zaopatrzenie materiatowo-techniczne na cele administracyjne, gospodarcze i techniczne;

9) prowadzenie sekretariatu Osrodka;

10) sprawna obstuga klientéw Ogrodka, prowadzenie ewidencji oséb egzaminowanych oraz
planowanie egzaminéw, wspoldziatanie z organami wydajacymi prawa jazdy i innymi
podmiotami wspétpracujacymi z Osrodkiem;

11) ochrona danych osobowych zawartych w dokumentach i systemie informatycznym
Osrodka;




12) zapewnienie sprawnego prowadzenia egzaminéw, prowadzenie rozliczer zuzycia paliwa,
materialéw, czedci zamiennych, prowadzenie czynnosci obstugowo - naprawczych taboru
samochodowego;

13) prowadzenie gospodarki $rodkami trwatymi;

14) prowadzenie spraw dotyczacych inwestycji i remontéw;

15) zakupy, ewidencja i rozliczanie odziezy ochronne;j i roboczej;

16) prowadzenie spraw dotyczacych ubezpieczen majgtkowych i odpowiedzialno$ci
cywilnej;

17) prowadzenie Archiwum Osrodka;

18) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy zgodnie z Kodeksem
Pracy oraz w zakresie obronnosci, ochrony i obrony cywilnej;

19) prowadzenie spraw z zakresu zabezpieczen przeciw pozarowych Oérodka.

2. Do zakresu dzialania Wydziatu Egzaminowania. Nadzoru i Organizacii Szkolent nalezv
w szczegolnoéei:

1) organizowanie i prowadzenie egzaminéw kandydatow na kierowcéw i kierowcow
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) koordynowanie pracy egzaminatorow , przechowywanie wynikéw egzaminéw:

3) biezaca wspodlpraca ze stanowiskiem ds. Obstugi Klienta w zakresie planowania
i przechowywania dokumentéw do egzaminowania.

4) dokonywanie analiz wynikéw egzaminéw oraz przekazywanie starostom pisemnych
informacji o wynikach egzaminéw w odniesieniu do instruktoréw i jednostek szkolgcych
kandydatéw na kierowe6éw bedacych w ich ewidencji;

5) doskonalenie wiedzy i umiejetnodci zatrudnionych egzaminatoréw;,

6) wspolpraca z oérodkami szkolenia kandydatéw na kierowcow;

7) dbalos¢ o utrzymanie porzadku i czystosci w pomieszezeniach oraz o stan techniczny
sprzgtu i wyposazenia Osrodka;

8) sprawowanie nadzoru i kontroli nad egzaminowaniem pod wzgledem zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami;

9) sprawowanie kontroli nad wykonywaniem obowigzkéw przez egzaminatoréw;

10) przyjmowanie skarg i wnioskéw z zakresu dzialania Wydzialu i wnioskowanie o
sposobie ich zalatwienia do Dyrektora Osrodka;

11) sprawowanie kontroli wewnetrznej w zakresie dziatania Wydziah;

12) organizowanie szkoler z zakresu prawa o ruchu drogowym oraz bezpieczenstwa ruchu
drogowego dla:

a) kandydatéw na egzaminatoréw i egzaminatoréw,

b) kandydatéw na instruktoréw nauki jazdy 1 instruktorow,

¢) kierowcow naruszajacych zasady bezpieczenstwa ruchu drogowego,

d) kierowcéw przewozgcych materialy niebezpieczne,

e) kierowcéw wykonujacych transport drogowy w zakresie przewozu rzeczy i 0séb;

13) prowadzenie innych zajeé, szkoleti i seminariéw organizowanych przez Osrodek;

14) wspbtpraca z Wojewodzka Radg Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego;

15) przygotowywanie ocen, analiz i informacji dotyczacych bezpieczefistwa ruchu
drogowego;

16) opracowywanie opinii, ekspertyz, projektéw oraz podejmowanie przedsiewziec
zwigzanych z poprawg bezpieczenstwa ruchu drogowego;

17) prowadzenie dziatalnosci produkcyjne;, wydawniczej i handlowej Osrodka z zakresu
spraw dotyczacych bezpieczenstwa ruchu drogowego;



18) organizowanie i finansowanie imprez, turniejéw, konkurséw oraz zadafi zwigzanych
z bezpieczenstwem ruchu drogowego;

19) wspétdziatanie z innymi podmiotami, instytucjami i organizacjami realizujacymi zadania
dotyczace bezpieczefistwa ruchu dro gowego;

20) wprowadzanie nowych programéw informatycznych;

21) czuwanie nad sprawnoicia sieci komputerowej, usuwanie wszelkich usterek w
programach zainstalowanych w O$rodku, wykonywanie innych polecen zZwigzanych z
informatyczna obstugg Osrodka,

3. Do zakresu dziatania Wydziaha Finansowo - Ksiegowego. nalezy w szczeoblnodci:

1) prowadzenie gospodarki finansowej na zasadach okreslonych w art. 119 ustawy — Prawo
o ruchu drogowym, a takze z Ustawg o Rachunkowosci;

2) przygotowanie do zatwierdzenia projektéw rocznych planéw finansowych;

3) prowadzenie sprawozdawczosci GUS;

4) prowadzenie rozliczen miesigcznych z Urzedem Skarbowym;

5) prowadzenie rachunkowosci: ewidencji ilo$ciowo-wartosciowej $rodkow trwatych,
ewidencji ksiggowej syntetycznej i analityczne;j;

6) dokonywanie operacji finansowych;

7) dysponowanie rachunkami bankowymi dochodéw i wydatkéw w bankach;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z zacigganiem i rozliczaniem kredytow bankowych;

9) dokonywanie wyptat wynagrodzen oraz $wiadczeti pracownikom O$rodka;

10) nadzér nad komisja inwentaryzacyjna;

11)nadzér nad caloksztaltem gospodarki finansowej Oérodka - biezgca analiza uzyskanych
efektow;

12) zglaszanie do ZUS pracownikéw i innych o0s6b podlegajacych ubezpieczeniu
spolecznemu oraz wykonywanie innych zadai wynikajacych z ubezpieczenia
spofecznego;

13) prowadzenie kasy O$rodka;

14) rozliczanie spraw socjalnych pracownikéw;

15) prowadzenie gospodarki srodkami trwatymi;

16) prowadzenie spraw placowo-pracowniczych , w tym:

a) akt osobowych,

b) ewidencji czasu pracy,

¢) planéw urlopéw wypoczynkowych i ich wykorzystania,
d) spraw emerytalno-rentowych,

€) organizowanie szkolen pracowniczych.

4. Do zakresu dzialania Egzaminatora Nadzorujacego nalezy w szczegdlnosei:

1) nadzér nad prawidtowym przebiegiem procesu egzaminowania;

2) opracowywanie analiz w zakresie egzaminowania;

3) prowadzenie badan w zakresie egzaminowania;

4) ocenianie egzaminatoréw, instruktoréw i jednostek szkolacych kandydatéw na kierowcéw
na podstawie wynikéw egzaminow z uwzglednieniem podziahi na poszczegolne kategorie
praw jazdy lub pozwolenia, w okresach kwartalnych, pétrocznych i rocznych;

5) rozpatrywanie skarg na dziatalnosé egzaminatoréw i przedkladanie Dyrektorowi Qsrodka
propozycji ich rozstrzygniecia;



6) wspolpraca z Kierownikami Wydziatéw Osrodka w celu realizacji jego zadan
statutowych.

5. Do zakresu pracy wieloosobowego stanowiska ds. Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego.
Szkolen i Promocii nalezy :

1) organizowanie i prowadzenie szkoleri dla kandydatéw na egzaminatoréw, instruktordw
nauki jazdy, kierowcéw naruszajgcych zasady bezpieczerstwa ruchu drogowego,
kierowcéw pojazdow przewozacych towary niebezpieczne;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem kurséw doksztaicajacych  dla
kierowcow wykonujacych transport drogowy w zakresie przewozu rzeczy lub oséb;

3) organizowanie i przeprowadzanie szkoleh z zakresu prawa o ruchu drogowym oraz
bezpieczefistwa ruchu drogowego;

4) przygotowywanie ocen, analiz i informacji dotyczacych bezpieczefistwa ruchu
drogowego;

5) opracowywanie opinii, ekspertyz, projektow i przedsigwzigé zwigzanych z
bezpieczenstwem ruchu drogowego;

6) organizowanie imprez, turniejéw, konkurséw dotyczacych bezpieczefistwa ruchu
drogowego;

7) opiniowanie, wspélpraca z organizacjami i instytucjami w zakresie oznakowania ulic,
drég, stanu drég oraz miejsc niebezpiecznych w ruchu drogowym:;

8) wspétdziatanie z innymi podmiotami, instytucjami i organizacjami realizujacymi zadania
dotyczace bezpieczenistwa ruchu drogowego.

6. Do zakresu pracy Informatvka nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzér informatyczny nad oprogramowaniem:
a) administracja systeméw informatycznych,
b) instalacja i kontrola poprawnosci dziatania oprogramowania,
¢) wprowadzanie dostosowawczych zmian w eksploatowanym oprogramowaniu w miare
zachodzacych potrzeb, a w przypadku niemoznoséci ich dokonania we wlasnym
zakresie - zglaszanie odpowiednich wnioskéw do autordw oprogramowania,
d) nadzér nad zabezpieczeniem zbioréw danych, tj. kontrola czestotliwosci i
poprawnosci sktadowania zbioréw danych;
2) nadzér nad sprzetem komputerowym:
a) konserwacja sieci komputerowe;,
b) usuwanie drobnych uszkodzen sprz¢tu komputerowego;
3) nadzér nad systemem monitoringu wizyjno-fonicznego w samochodach egzaminacyjnych
i na terenie O$rodka;
4) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora.

7. Do zakresu dziatania Radcy Prawneco. nalezv w szczeodlnoscei:

Reprezentacja Osrodka przed sadami, organami administracji rzadowej i samorzgdowe;j,
opiniowanie pod wzgledem prawnym aktéw wewnetrznych, uméw i innych dokumentdw,
udzielanie biezacych informacji o przepisach, konsultacje pod wzgledem prawnym
wszystkich czynnosci, w ktérych zachodzi taka potrzeba, wydawanie opinii prawnych, udziat
w negocjacjach prowadzonych z udziatem Oérodka.



Czesé VIII
Zalatwianie skarg i wnioskow

§16
Przyjecia stron w sprawie skarg i wniosk6w odbywaja si¢ w godzinach pracy Osrodka.

Czesé IX
Zasady podpisywania pism

§17

Do podpisywania pism upowazniony jest Dyrektor Osrodka w zakresie dzialania catego
Osrodka po uprzednim parafowaniu pisma przez merytorycznego Kierownika Wydziatu lub
osobg zajmujacg samodzielne stanowisko pracy.

§18
Osrodek postuguje sie pieczecia o nastepujgcej tresei:

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego
w Przemyslu
37-700 Przemysl ul. Topolowa 7
tel./fax (16) 675-06-58, 6750659
NIP 795-21-223
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UCHWALA Nr67/1490/15
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 23 czerwca 2015 r.

W sprawie zatwierdzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego
Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Przemyslu.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2013 r, poz. 596 z péin. zm.) oraz § 7 ust. 1 Statutu
Wojewaddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Przemysly,

Zarzad Wojewédztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Zatwierdza sie zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Wojewddzkiego Osrodka
Ruchu Drogowego w Przemyslu, wprowadzone Zarzadzeniem Nr 2 Dyrektora
Wojewoddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Przemysiu z dnia 10 czerwca
2015r.

2. Zarzadzenie Nr 2 Dyrektora Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego

w Przemyslu z dnia 10 czerwca 2015 r. zmieniajace Regulamin Organizacyjny,
o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ZARZADZENIE NR 2/2015
DYREKTORA WOJEWODZKIEGO OSRODKA RUCHU DROGOWEGO
W PRZEMYSLU Z DNIA 10.06.2015 R.

W sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Przemyslu

§1

Na podstawie § 7 ust. 1 Statutu Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Przemyslu
stanowigcego zalgcznik nr 2 do Uchwaly nr 29/343/07 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 27 marca 2007 w sprawie nadania Statutéw Wojewédzkim Osrodkom Ruchu
Drogowego w Krosnie, Przemyslu, Rzeszowie i Tarnobrzegu wprowadza si¢ zmiany
w Regulaminie Organizacyjnym Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w brzmieniu jak
w zalgczniku do Zarzgdzenia,

§2

Zmiany Regulaminu Organizacyjnego okreslone w zalgczniku, o ktérym mowa w § 1 wchodzg
w zycie z dniem zatwierdzenia ich przez Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie




Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora
Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Przemyslu
z dnia 10.06.2015 r. w sprawie zmiany

Regulaminu Organizacyjnego

Wojewédzkiego Oérodka Ruchu Drogowego w Przemy§lu

Wprowadza sie nastgpujgce zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Osrodka
Ruchu Drogowego w Przemyslu

1) §3 otrzymuje brzmienie:

1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, w granicach okreslonych ustawg Prawo o ruchy drogowym,
przepisach wykonawezych, statucie Osrodka oraz w innych przepisach okreslajgcych obowigzki
kierownika zakladu pracy.

2. Dyrektor odpowiada za prawidfowq i terminowg realizacje zadat Osrodka, sprawyje stuzbowe

4. Dyrektor reprezentuje Osrodek na zewngtrz i ponosi odpowiedzialnosé za realizacje zadan
Osrodka i osiggane wyniki finansowe.

3. W czasie nieobecnosci Dyrektora pracami Osrodia kieruje Giowny Ksiegowy w ramach
petnomocnictwa udzielonego przez Dyrektora,

6. Wszystkich pracownikéw Osrodka zatrudnia i zwalnia Dyrektor oraz wykonuje wzgledem nich

wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy.

2) § 4 otrzymuje brzmienie:
Dyrektor Osrodka kieruje pracg, Sprawuje nadzdr i sluzbowe zwierzchnictwo nad wszystkimi
komdrkami organizacyinymi  Osrodka, w tym  bezposrednio kierwje pracami Wydziatu
Organizacyjno — Administracyjnego.

3) Skreslasi¢ § 5

4) § 8 otrzymuje brzmienie:

W skiad Osrodka wcehodzq nastgpujgee wydzialy, wieloosobowe stanowiska pracy i stanowisk, dia
kiorych ustala sie nastgpujqce symbole literowe pray zatatwianiy spraw:

Wydzial Organizacyjno — Administracyjny — znak WOA

Wydzial Egzaminowania i Nadzory — znak WEN

Wydzial Finansowo — Ksiggowy - znak WEFK

Wieloosobowe Stanowisko ds. Bezpieczeristwa Ruchu Drogowego, Szkoler, Promocji oraz
nadzoru nad pozyskiwaniem Junduszy unijnych i ich rozliczania:

@) Bezpieczeristwo Ruchu Drogowego — znak BRD

b) Szkolenia, Promocja oraz nadzér nad pozyskiwaniem funduszy unijnych i ich rozliczania- znak:

b



SP
3. Egzaminator Nadzorujgcy -znak EN
6. Wieloosobowe Stanowisko —~ Egzaminatorzy
7. Informatyk - znak 1O
8. Stanowisko ds. Kancelaryjno - Biurowych - znak KB
. Wieloosobowe Stanowisio ds. Obslugi Klienta — znak OK
10. Stanowisko ds. Ksiggowosci, Plac i Spraw Pracowniczych — znak Kp
11, Radca Prawny - znak RP
12. Stanowisko do prowadzeniq Archiwum Osrodka - znak 4O
13. Stanowisko ds. BHP Ppoz., Obronnosci, Ochrony i Obrony Cywilnej, Zaméwier Publicznych i
Administracyjnych - znak BHP
14. Wieloosobowe Stanowisko — Pracownicy Techniczni Dozoru i Utrzymaniq Czystosci,

5) §9 otrzymuje brzmienie:
Pracg Wydzialéw, o ktorych mowaw § 8 kierujq:

1) Wydziatem Organizacyjno — Administracyjnym — Dyreltor
2) Wydziatem Egzaminowaniq i Nadzoru - Kierownik Wydziatu
3) Wydziatem Finansowo — Ksiggowym — Gléwny Ksiggowy

6) § 10 otrzymuje brzmienie:

1. Dyreltorowi Osrodka podlegajq;
1) Gléwny Ksiggowy,
2) Kierownik Wydzialy Egzaminowania i Nadzory,
3) Egzaminator Nadzorjqcy,
4) Radca Prawny
3) Starnowiska wystepujqce w strukturze Wydziaty Organizacyjno - Administracyjnego

2. Gléwnemu Ksiggowemu podlegajg:
1) Stanowisko ds. ksiggowosci, plac i spraw pracowniczych,

3. Kierownikowi Wydziaty Egzaminowania i Nadzory podlegajg:
1) Wieloosobowe stanowisko- Egzaminatorzy

7) § 17 otrzymuje brzmienie:

1. Do podpisu Dyrektora zastrzega sie:

1) pisma do organu nadzorujgeego Osrodelk

2) pisma zawierajgce oswiadezenie woli w imieniu Osrodka dotyczgce rozporzqdzania mieniem,
zawierania i rozwigzywania umowy o prace i umow zewnelrznych

3) zarzgdzenia, decyzje i pisma okéine

) pisma wynikajgce z zadar realizowanych przez komorki organizacyjne podlegle Dyrektorowi

3) pisma do organéw wydajqcych uprawnienia do kierowania pojazdami

2. Gléwny Ksiggowy podpisyje pisma wynikgjgce z realizacji zadat przez komérki podleglych
Dpiondw organizacyjnych, z wylqczeniem pism Zastrzezonych do podpisu Dyrektora,

3. Dyrektor moze upowaznié innych pracownikéw do podpisywania korespondencji wychodzqcej z
Osrodka.

4. Upowaznienia powinny byé udzielone na pismie z dokadnym wskazaniem rodzaju objetych w
nim spraw.

3. Zasady sporzgdzania, aprobowania i wewneltrznego obiegu korespondencyi wychodzgcej



z Osrodka okrefla instrukcja kancelaryjna,

§2

Integralng czgScig zalgeznika jest schemat organizacyjny Wojewédzkiego Osrodka Ruchu
Drogowego w Przemyslu

f 0
_= [i

]
DYRIKTON

~

N | I.I y .‘ ‘
Mark A

eeTN e



| BrUeZDNZOJ Ydt )| ydAufiun Azsnpuny
watuempisizod peu niozpeu zelo
howoug usjoyzs o8amoSoiqg nyony
BMISURZI1d2Dg *Sp ONsImOouRlS

pAufllosnsmimpy |
YaAuzoliqng usrmourey ._.mn_rs.»u
Au01qQ 1 L10ag>Q) ‘PsouncagQ

| 280 Z0Od'd | JHY ‘5P oxmmkonﬁw

A 12$0JAZ) RINRWAZIIN 1 NIOZOP
~ .Ehu_zzoo.r LHrumodra g

EPOISO WRMIYILY

s Aoty

_ vIuA Dy 18NESYQO c4.._$c=5f

afar0aniq
oufAiejouey 'sp oysiavuLlg

_
j ,_>~|~.EMM.H o

|

7 Aumeag eapey

7 ([RRVATLFIGRY R
aeedg 121, 1950M08d1s
_ "SP 0YSIMOUE)S

Auloeysiuimpy
-oufiovziueda( jeizpiy
|

|

H

AM0B3IsY

__| !..
_ — omosuruiy JBIZpAAA

\?:Ew_mx >=.$EU

y

Adtlniozpeu aojeuimezsy

—
i

\Z101eunuez3y

|
1

_\I
_
s - .

NI0ZpEN] |
_ BIUBMOUNURZSH pRiZpApg

-

D{BIZPAAA MIUMOIINY

A

% ‘

mmohxmm>a

m
i

.}



